Innovatives Shared Services Center

Wir sind eine junge Tochtergesellschaft einer bekannten Dienstleistungsgruppe in NRW im
Bereich Healthcare. Zur Erweiterung und Neuausrichtung unseres IT-Bereichs suchen wir
baldméglichst eine qualifizierte Fiihrungspersonlichkeit als:

Leiter IT (m/w)

Sie sind fiir die Abteilung mit ca. 40 Mitarbeitern in den Bereichen IT-Management/Rechenzen-
trum und Anwendungsbetreuung verantwortlich. Die Steigerung der IT-Performance hinsicht-
lich Servicequalitat, Transparenz, Effizienz und Innovation gehéren zu lhren Kernaufgaben. lhre
Persénlichkeit zeichnet sich durch Kommunikationsfihigkeit, Verhandlungsgeschick und Team-
orientierung aus.

Sie haben ein IT-orientiertes Studium (Wirtschaft, Informatik, Technik) erfolgreich abgeschlos-
sen oder gleichwertige Fachkenntnisse durch Berufspraxis und Weiterbildung erworben. In
einem gréfleren Rechenzentrum haben Sie bereits umfangreiche Erfahrungen in IT-Prozessen
und -Organisation gesammelt, idealerweise mit ITIL. Breitgeficherte Kenntnisse diverser Ser-
verarten, Betriebssysteme wie Windows / Citrix und UNIX sowie géngiger ERP-Software sind
erforderlich.

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte mit Gehaltsvorstellung unter
Angabe der Kennziffer 07916 per E-mail staufenbiel @staufenbiel-personalberatung.de an die
JOERG E. STAUFENBIEL PERSONALBERATUNG - BDU, An Lyskirchen 14, 50676 Kéln. Telefonnum-
mer 0221/ 9126 70-12. Eventuelle Sperrvermerke werden beachtet.
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